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SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL
RECURSOS HUMANOS

Don/Donfa Elisabet Romero Monagas , Secretaria Titular del Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas
basicas vacantes de la categoria de Facultativos Especialistas de Area en la
Especialidad de CARDIOLOGIA, convocadas mediante Resolucién de la Direccién
Gerencia del Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin (B.0.C. num. 110, de
07.06.10)

CERTIFICA:

Que en sesion del Tribunal Calificador de fecha 14 de julio de 2011 se han acordado los
siguientes puntos del orden del dia:

1. ESTIMAR las impugnaciones formuladas contra preguntas/respuestas del gjercicio
de la fase de oposicion del proceso selectivo de F.E.A de la Especialidad de
CARDIOLOGIA, de conformidad con el siguiente tenor:

Preguntas Anuladas 6, 16, 37, 38, 45, 60, 63, 66, 96, 157y 160
Respuestas Modificadas Pregunta N° Respuesta modificada
de la planilla
29 Respuesta original: C

Se modifica por: D

61 Respuesta original: D
Se modifica por: B

132 Respuesta original: B
Se modifica por: D
185 Respuesta original: D
Se modifica por: C
Preguntas de Reserva Activadas Dela 151 ala 160
N° Total de Preguntas a considerar 149

2. APROBAR, las puntuaciones de los aspirantes que han participado en la Fase
Oposicion, segun se dispone en el Anexo | a la presente.

CONCEPTO VALOR
RESPUESTAS ACERTADAS (ACI) 1 PUNTO
RESPUESTAS INCORRECTAS (ERR) - 0,20, dado que las respuestas incorrectas
restan un quinto del valor.
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RESPUESTAS ( N/C) NO PUNTUAN

N° TOTAL DE PREGUNTAS 149

VALOR DE LA FASE OPOSICION 60 PUNTOS

CALCULO DE LA PUNTUACION FINAL (PT) [ACI-(ERR*0,20)]"60/#8= PT

3. APROBAR la lista de aspirantes que han superado la fase oposicion, por orden
alfabético, con indicacién de la puntuacién obtenida en el ejercicio de que consta
dicha fase, segin se dispone en el Anexo |l a la presente.

4. REQUERIR a los Aspirantes que han superado la fase de oposicion para su
participacion en la Fase de Concurso del proceso selectivo. Atendiendo a lo
dispuesto en la Base Duodécima epigrafe 2 (B.O.C. nim. 110, de 7 de junio de
2010), se requiere a los aspirantes que hayan superado la fase oposicion conforme
al listado contenido en el Anexo |l a la presente, para que en el plazo de quince (15)
dias naturales, presenten la documentacion que sigue a continuacion, en la sede del
drgano convocante en la forma prevista en la Base Séptima de la convocatoria:

1. Original o fotocopia compulsada acreditativa de los méritos que pretendan hacer
valer en la fase de concurso, ordenados segln se dispone en el Historial que se
refiere en el punto siguiente.

2. Historial profesional conforme a la plantilla publicada en la pagina web del SCS,
donde de manera sucinta y esquematizada se especifiquen, en el orden
establecido en el baremo de aplicacion, los méritos que aportan.

Lo que se hace publico por medio del presente certificado, en virtud de lo dispuesto
en la base undécima apartado 5°, asi como en la base duodécima apartados 1° y 2° de la
Resolucién de convocatoria.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 14 de julio de 2011.

lisabet Romero Monagas
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