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Habiéndose reiniciado por esa Secretaria General los trabajos relativos a la reforma del Esta-
tuto de Autonomia de Canarias, se remite sendas propuestas que al respecto formulan las
Direcciones Generales de Trabajo y de Industria, respectivamente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 28 de octubre de 2008.

LA SECRETARIA GENERAL TECNICA

mrade Leon Marrero
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En respuesta a la solicitud de aportaciones de reforma del Estatuto de Autonomia de
Canarias, en el &mbito material de este centro directivo se propone el siguiente texto:

Articulo 113. Empleo y relaciones laborales.

1. Corresponden a la Comunidad Auténoma, en el marco de la legislacion del Estado, las
competencias ejecutivas en materia de empleo y relaciones laborales,

que incluyen, en todo caso:

a) Las politicas activas de empleo, que comprenderannla formacién de los demandantes de
empleo y de los trabajadores en activo, asi como la gestion de las

subvenciones correspondientes; la intermediacion laboral y el fomento del empleo.

b) Las relaciones laborales y condiciones de trabajo.

¢) Las cualificaciones profesionales en Canatrias.

d) Los procedimientos de regulacién de ocupacion y de actuacion administrativa en materia de
traslados colectivos entre centros de trabajo situados en Canarias.

e) La prevencion de riesgos laborales y la seguridad en el trabajo.

f) La determinacién de los servicios minimos de las huelgas que tengan lugar en Canarias.

g) Los instrumentos de conciliacién, mediacion y arbitraje laborales.

h) La potestad sancionadora de las infracciones del orden social en el ambito de sus
competencias.

i) El control de legalidad y, si procede, el registro posterior de los conven/os colectivos de trabajo
en el ambito territorial de Canarias.

j) La elaboracién del calendario de dias festivos en el ambito de la Comunidad Auténoma.

2. Corresponde a la Comunidad Auténoma de Canarias la competencia ejecutiva sobre la funcion
publica inspectora en todo lo previsto en el apartado anterior. A tal efecto, los funcionarios de los
cuerpos que realicen dicha funcion dependerén organica y funcionalmente denla Comunidad
Auténoma de Canarias. A través de los mecanismos de cooperacién previstos en el presente
Estatuto, se estableceran las formulas de garantia del ejercicio eficaz de la funcién inspectora en
el ambito social.

3. Se podra asumir la competencia orgénica y funcional de las materias de fiscalizacion en el
orden sodio/laboral dentro de un marco negociado de colaboracion mutua con el Estado.
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NOTA INTERNA

De: Director General de Industria

A: lima. Secretaria General Técnica

N./Ref.: Propuestas Reforma EAC

En contestacion a su peticion de aportaciones por parte de este Centro Directivo para la
reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias, le comunicamos que en materia de minas
se hacen las siguientes propuestas:

1. Conformar el titulo competencial para la regulacién de las aguas minerales, termales,
de manantial y de la explotacién de manantiales de aguas minero-medicinales o es-
tablecimientos balnearios, que proporcione un marco normativo general que permita
desarrollar las competencias autonémicas en materia minera.

Todo ello en concordancia con el articulo 30.6 del Estatuto de Autonomia de Canarias,
aprobado por la Ley Organica 10/1982, de 10 de agosto, y modificado por la Ley Orgéanica
4/1996, de 30 de diciembre que confiere competencias exclusivas a esta Comunidad Auté-
noma en materia de aguas de acuerdo con las peculiaridades tradicionales canarias, y arti-
culo 32.9 del Estatuto de Autonomia que otorga a nuestra Comunidad Auténoma competen-
cias de desarrollo legislativo y de ejecucién en materia de régimen minero ajustado a sus
singularidades condiciones, en especial, la seguridad en la mineria del agua.

No obstante V.l. acordara.

Joviemno de Canarias e
nonseleriz de Empieo e
TRETS
Direocld

Carlos Gonzalez Mata

Director General de Industria
S/C de Tenerife, a 15 de octubre de 2008.
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